关于做好我院2015年高校教师资格认定材料受理工作的
通知
各单位：
根据《河南省教师资格管理办公室关于做好2015年高等学校教师资格认定材料受理工作的通知》要求，请符合条件的教师抓紧时间按照通知要求整理材料。
一、我院材料受理时间及地点
　　1、材料受理时间为：2015年11月25日（预计理论考试成绩公布之日为11月20日，最终以“河南省教师资格网”公布时间为准）——11月27日，逾期不予接收。
　　2、材料受理地点：学院人事处211房间。

二、报送材料种类
申请高等学校教师资格人员的材料，由各系、处、科室统一由专人提交。
（一）本单位申请高等学校教师资格人员Excel花名册及Excel电子数据（ 见附件1）。
（二）本单位申请人员个人的申报材料包括：
　　1、《教师资格认定申请表》（“申请任教学科”按网络版全国教师资格认定管理信息系统任教学科对照表填写，相关资料均可从“河南省教师资格网”下载）原件一式两份。
　　2、《申请人思想品德鉴定表》原件一式两份。
　　3、《河南省教师资格申请人员体检表》原件一式两份。
　　4、身份证原件及一份复印件。
　　5、学历证书原件（博士提交其学位证书）及一份复印件。军队院校毕业人员（普招类除外）须提交学历认证报告原件及一份复印件。
　　6、普通话水平测试等级证书原件及一份复印件。
　　7、学历认证报告原件及一份复印件或学信网下载的有效期内《教育部学历证书电子注册备案表》。
　　8、专任教学人员身份证明材料及一份复印件。
　　各类证书复印件（B5纸单面复印或缩印）需本人签字确认，并加盖单位公章，原件交省教师资格认定注册服务中心审验核对无误后返还单位。
　　单位上报的材料应当按照“免试人员”和“参加面试人员”两大类分别整理，排放规范、有序。申请人员个人的申报材料要准确、清晰。（材料整理具体要求见附件2）
　三、相关注意事项
　　1、本单位正式提交的材料中，凡种类不齐全，整理不规范，有缺失或不能证明有关情况的，将予以退回。
　　2、报送材料时，各单位一并缴纳参加面试人员测试费，由各单位统一组织收缴，每人278元。
　　2015年高等学校教师资格认定材料报送工作时间紧、任务重，校内各单位要抓紧时间，按照要求，认真把关，督促有关人员认真准备材料，按规定时间提交。
                                             人 事 处
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附件2：

申请认定高等学校教师资格材料要求
　一、申请者个人材料应明确清晰
　　1、原件
　　身份证、学历证书［博士提交其学位证书；国外学历须有国家相关机构认证证书；军队院校毕业人员（普招类除外）须提交学历认证报告］、普通话等级证、学历认证报告或学信网下载的有效期内《教育部学历证书电子注册备案表》、相关档案材料（如申请人毕业证书无法明确判别是否为“师范教育类”专业，须提供当年招生计划、毕业生学籍表）等。
　　2、表格填写要求
　　（1）《申请表》、《品德表》、《体检表》必须使用水笔填写，不得涂改。有下列情况之一的表格将被视为无效：
　　①使用圆珠笔填写的；
　　②有涂改痕迹的；
　　③字迹潦草无法辨认的；
　　④填写项目不规范的；
　　⑤应由单位或教师资格认定机构负责填写的项目，个人随意填写的。
　　（2）《申请表》中涉及栏目必须填写完整、准确、规范。
　　①《申请表》封面“户籍所在地”应当按照《申请表》填写说明的要求填写至乡、镇、街道办事处。
　　②《申请表》中“申请任教学科”必须按照教育部网络版全国教师资格认定管理信息系统任教学科对照表准确填写至二级学科，如“二级学科”不能明确显示本人任教课程，可填至“三级学科”，并与网上电子信息数据一致，正式提交材料后不得更改。
　　3、材料整理要求
　　个人材料分两套整理：
　　第一套：含《申请表》、《品德表》、《体检表》(内附各项检查单据不需提交)。认定结束后返还单位存入个人档案。
　　第二套：含《申请表》、《品德表》、《体检表》(内附各项检查单据不需提交)及各类复印件。复印件使用B5型纸单面复印、缩印。认定结束后留存省教师资格管理办公室备案。
二、单位统一提交材料应规范有序
　　1、花名册按照“免试人员”和“参加面试人员”分别整理，申请任教学科相同或相近人员集中排列。“申请任教学科”栏二级和三级学科按要求准确填写，以便于测试分组。
　　2、公示报告按照免试人员和参加面试人员分别进行公示，并加盖公章。
　　3、个人材料分别装袋，按照花名册顺序排放。
　　4、材料整理不规范的，不予接收。
