教学通讯（2017年第12期）
南阳农业职业学院教务处        二〇一七年十二月一日
南阳农业职业学院2017年秋期

期中教学检查报告
为了落实学院管理水平提升行动计划，强化人才培养全程质量监控，加强院系两级教学管理力度，及时发现和解决教学工作中存在的问题，总结课堂教学先进经验和教学管理经验，不断提高人才培养质量，教务处同各系部于2017年11月21日到11月24日进行了本学期全院教学大检查。本次教学检查分各系部自查与教务处检查两个阶段进行。检查对象涵盖全院七个系、两个部的全体专兼职及外聘教师，主要通过对课堂教学与教学管理相关的所有教学资料进行检查统计，包含教师的教案、学期授课计划、听课记录、教研室记录、教学管理记录、实验实训记录等。现将各系的自查与教务处的集体检查结果报告如下：

一、各系部教学自查执行情况分析

   对教学检查中各系收集与记录较为完善、且较为重要的两项教学资料进行统计分析，通过图表形式展示如下：

表1. 各系部教案与听课情况自查执行情况

	系部
	教案
	听课记录

	
	应交
	实交
	自查执行率
	应查
	实查
	人均听课次数
	自查执行率

	农科系
	32
	32
	100.00%
	18
	14
	5.2
	77.78%

	动科系
	35
	32
	91.43%
	23
	19
	6.7
	82.61%

	经贸系
	42
	41
	97.62%
	22
	22
	6.5
	100.00%

	电信系
	98
	98
	100.00%
	46
	42
	4.8
	91.30%

	机电系
	34
	33
	97.06%
	19
	19
	6.8
	100.00%

	农机系
	31
	31
	100.00%
	18
	16
	9.1
	88.89%

	人文系
	57
	57
	100.00%
	35
	33
	7
	94.29%

	思政部
	23
	22
	95.65%
	23
	22
	4.3
	95.65%

	体育部
	18
	18
	100.00%
	
	
	
	


注：以上基础数据是以各系部自查报告中的统计数据为准；人均听课次数计算方法是：有听课记录人员的听课总次数除以本单位的总人数。
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图1.各系教案与听课记录自查率
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图2. 各系部人均听课次数
二、各系部优秀教案表彰

各系部依据各自的评判标准，教案编写优秀的人员如下：

表2.各系部优秀教案编写人员名单

	农科系
	郭淼、王世茹、葛英兰、魏航、李建波、何璞、申玉林

	动科系
	魏沛、曾晓、贾荣玲、王桂桢、李梦媛、王君、李瑾

	经贸系
	陈娅、贾宾、郭莉、吴亚军、张超、李菊敏、朱昱霏、马卫宁、燕东浩

	电信系
	吴延艳、李燕、张崇芳、刘舰维、谷敏、杜迎丽、吕晓萍、牛璐、曾宪迪、范婷婷、赵冬

	机电系
	谢靖、许春园、刘玉谦、陈飞飞、张扬

	农机系
	王传凯、连德旗、刘双源、刘森、陆旭、张闯闯、李菲菲、徐品

	人文系
	段雯雯、邹珞珞、吕梦、朱明、宋燕春、孙晓丹、任佳佩、张燕、王亚静、陈言、王冠亚、张茜

	思政部
	张丽萍、刘琪、金鼎力、刘维佳、杜凡、方园、燕展

	体育部
	张淑丽、王磊、郝森、赵岩、刘宝锋、杨艳


三、取得的成绩

  （一）教学资料及教学管理方面

全院教师学期授课计划全部交齐，符合规范要求。在教案的编写上，绝大部分教师态度认真、内容充实；在教学安排上，都能较好地按学期授课计划执行。

各系部对课堂教学与教学管理工作都高度重视，课堂教学质量的提升与教学管理的规范化成绩显著。教学管理记录、教研室记录等各种教学资料准备充分、自查积极、记录详细。

从自查细致程度、各项教学资料准备情况、以及教学资料的整体水准上来看，较好的系部有：机电系、电信系与农科系。

机电系各项教学资料收集全面，自查报告书写规范、详尽。在进行自查时，当即对不足之处进行整改，全体整改于教务处检查前已经完成，效果明显。教学仪器设备使用记录管理规范，记录登记精细到每一台仪器设备。

电信系在教学自查中有组织地进行教师个人自查并进行情况说明。校企合作办学教师自有一套完善的教学管理体系，相关教师的教案内容丰富、详尽，值得称赞。
农科系全系教案规范、统一，全部带有统一格式的封皮进行装订；教案自查细致、具体到每份教案的每一小节。实验实训的管理细致规范，责任到人，有详细的使用记录和安全记录，安全记录平均达10次。

单从教案编写方面来看，做得比较好的系部有：动科系、农科系、人文系、体育部。动科系、农科系、人文系三个系的手写教案比例普遍较高，系内青年教师大都为手写教案。体育部在教案设计方面勇于创新，为适应教学特点，为理论课和实践课分别设置了不同的教案模板，以更好地适应不同性质的课类。

（二）听课、相互学习及交流方面

全校教师听课平均次数整体超过学院规定要求，值得称赞。其中表现尤为突出的系部有：农机系、人文系、机电系、动科系。时值中期教学检查，四个系含兼职教师在内人平均听课次数已达到6.7人次及以上。

听课次数较多的教师有：杨玉珍（10次）、孙廷（10次）、张弘（18次）、张超（10次）、郭莉（11次）、王传凯（20次）、王全庆（15次）、朱国伟（12次）、刘双源（13次）、刘森（11次）、杨浩（13次）、张闯闯（10次）、李菲菲（15次）、李显歌（11次）、谢靖（22次）、符英（11次）、杨红玉（11次）、王桂桢（19次）、金鼎力（12次）。

（三）以老带新、青年教师培养方面

大多系部都能充分组织以老带新活动，重视对青年教师的培养，从青年教师的教案以及听课人员对青年教师的评价上看，全院青年教师整体教学水准较往年大有提高。其中，以老带新与教研活动做的尤为突出的系部为：农机系、电信系和人文系。

农机系每周都会专门组织专业方面授课与实训以老带新活动，以及技能大赛指导人员方面的以老带新活动。

电信系英语组已将教研室内部互相听评课常规化，有针对性地帮助室内教师取长补短、提高的整体水平，且每次教研活动都能详细记录、活动后充交流沟通。
人文系各教研室的教研活动组织得力，签订有以老带新协议，4个教研室都有活动计划，并组织教研活动平均达8次。
四、不足之处与要求

（一）关于教案

在教案设计方面，统一的教案格式不适合所有的课类教学，特别是以实践操作为主的课程。针对特殊课程，各系可自行设计具有针对性的教案模板。

在教案内容方面，部分教师的课时授课计划页填写不完善，不够重视课堂教学设计；极个别教师的教案中有部分内容系网络上复制粘贴，没有根据教学目标进行内化与再加工；个别教师的教案可明显看出是为应付教学检查而进行的临时打印；要求各系部做好常规的教学指导与管理监督工作。

（二）关于教学内容

部分年青教师未能吃透教材，教材驾驭能力有限，知识积淀不够，明显依赖教材，生搬硬套，有待多向有经验的教师学习，并在反复实践中不断提高。

（三）关于听课

    少部分教师听课记录填写简单，不规范不完善，个别系部组织听课后的评教交流不充分，达不到听课相互促进相互提高的效果，建议听评兼并，边听边评边改进，以免流于形式；兼职教师听课次数相对偏少。教师听课多限于同专业内部，鼓励教师跨专业、跨学科听课，以拓宽眼界与思维，取人之长、补己之短。

（四）关于教师的管理

进一步加强系部内部教学管理，充分发挥系部二级管理的主动性和积极性，不断提高办学水平。各系部中未能收齐教学资料的大多为兼职与外聘教师，建议各系部重视对兼职与外聘教师教学的督促与管理，注意引导兼职与外聘教师积极参与系部教学活动、关心系部工作、促进系部发展。

（五）要求

1、对于教学记录（含实训）填写不规范的抓紧完善，随后教务处将继续检查。

2、各系完善以老带新活动，抓紧签订协议。



